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| brahim Baylan

Geboren 1972 in der siidostlichen Turkei

Ausbildung:
Botvidsgymnasium Fittja, Fachrichtung Wirtschaft sowie 120 Punkte an der Universitat Umea
(Hauptfach Volkswirtschaft)

Ber ufliche Erfahrung:

1988 — 1994 Mitarbeiter im Restaurant Ahlens City, Stockholm

1993 Callcenter AC Nilsén, Kista

1999 — 2000 Sekretér/BUroangestellter/Projektleiter

2000 regionaler Ombudsmann bel der Gewerkschaft der Angestellten HTF in
V asterbotten.

sait Herbst 2004: Minister fUr Schulen

Vertrauensaufgaben:
seit 1994 Mitglied des sozia demokratischen Jugendverbands SSU
1997 — 1999 Vorsitzender des sozia demokratischen Jugendverbands SSU in Umea
1997 — 2001 Mitglied des Verbandsvorstands des SSU
1997 — 1999 Verantwortlich fur Ausbildungspolitik
1999 — 2001 internationaler Leiter fur Ausbildungspolitik
1999 Parteibezirkseitung in V asterbotten
seit 2001 Kassier und Mitglied des Exekutivausschusses
1997 — 1998 Vorsitzender der Studentenschaft Umea
1997 Mitglied im Schulausschuss der Gemeinde Umea
(Stellvertreter des Vorsitzenden Frihjahr/Sommer 04)
2002 Vorsitzender des kommunalen Gleichstellungsausschusses in Umed)

2002 Ersatzmann Reichstag (derzeit 1. Ersatzmann)



Freizeitinter essen: Sport

Hintergrund:

Meine Familie gehort zur Gruppe der Syrer/Assyrer, einer kleinen
christlichen Minderheit. Zu Beginn der Achtzigerjahre fand in der Turkei
ein Militarputsch statt. Damals beschlossen meine Eltern, das Land zu
verlassen. Im Winter 81/82 kamen wir nach Schweden. Nach dem
Présenzdienst (P18 Gotland) beschloss ich zu studieren. Ich besuchte einen
einjdhrigen Aufbaulehrgang fur Marketing und Verkauf am
Botvidsgymnasium in Fittja.1993 Ubersiedelte ich nach Umea und
Vasterbotten, um an der Universitét Umed zu studieren. Seit Ende des
Jahres 2000 arbeite ich als Ombudsmann bei der Gewerkschaft der
Angestellten HTF. Meine Aufgaben umfassen vor allem Verhandlungen
und die Abhaltung von Schulungen Uber Arbeitsrecht und

V erhandlungstechnik.
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