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SDC
COSUDE

Das Schweizerische Kulturprogramm unterstiitzt die
Vielfalt lokalen Kulturschaffens

Das Schweizerische Kulturprogramm unterstitzt Aktivitéten
und Organisationen, die Minoritédten eine Stimme geben

Das Schweizerische Kulturprogramm unterstiitzt
identitatsstiftende Aktivitaten und Organisationen

Das Schweizerische Kulturprogramm férdert die
nationale, regionale und internationale Vernetzung von
kulturell tatigen Organisationen und Institutionen

Das Schweizerische Kulturprogramm sucht Synergien mit
anderen Programmlinien der DEZA



DEZA
DDE
DaC
SDC

COSUDE

und Budget
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_ Osterreichisch-sch

banien = Serbien-Montenegro (bis 2006)

Bulgarien (bis Ende 2007) = Ukraine

Bosnien-Herzegowina = Teilprogramm Kosovo (seit 2005)
Makedonien = Teilprogramm Montenegro (ab 2007)

Rumaénien (bis Ende 2007)

Budget 2005-2007: je CHF 3,6 Mio./Jahr



DSC
sDC
COSUDE

Das Schweizerische Kulturprogramm baut lokale
Strukturen mit Geschaftsstellen und lokalen Beirdten auf

Die Beirdte entscheiden abschliessend Uber projektbezogene
Beitrdge bis maximal CHF 10°000/Gesuch an lokale
Gruppierungen von Personen, Organisationen und
Institutionen

Gemeinsam mit einer lokalen Partnerinstitution plant das
Programm Projekte mit einem Anspruch an “Institution and
Capacity Building” und einer Laufzeit von 3 Jahren



Beitrége an kultu}elﬁe Aktivﬂtéten
und Initiativen

100°000 CHF pro Jahr/Land
40’000 CHF/Jahr fiir regional
ausgerichtete Kleinaktionen

Lokaler Beirat entscheidet
aufgrund Landeskonzept bzw.
seit Mitte 06 auf der Basis eines
Regionalkonzepts

Pro Jahr rund 1000 Gesuche
und 320 unterstlitzte Aktionen

nstrumente

Osterreichisch-sc

Aufbau und Stédrkung von kulturellen
Organisationen, Institutionen und Strukturen

200-400°000 CHF pro Kooperationsprojekt
(3 Jahre)

Gesellschaftlich/politischiwirtschaftlich
relevante Themensetzung

Regionale und internationale Vernetzung
angestrebt

Steuergruppe DEZA/Pro Helvetia entscheidet

Gegenwiértig (2006): 1 Projekt abge-
schlossen, 15 Projekte in Realisation, 5
Projekte in Entwicklung

(o3}
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=== V/ertragliche Beziehung

Hierarchische Beziehung
................ W Vertre‘[ung

--==% Unterstiitzende, beratende, kontrollierende Beziehung



ulturprogramm:

erzegowina 2005

| Osterreichisch-

{ooperationsprojekte:

= "Gramofon" in Sarajewo: Aufbau eines CD-Labels

[

Delta" in Mostar: Drama Education

Jugendkulturzentrum "Abrasevic" in Mostar: Kapazitdtsaufbau

Kleinaktionen:
= 201 Gesuche, 65 bewilligte Aktionen

Budget 2005 (ohne Programmleitung Pro Helvetia):
= CHF 484'000.-



~ Osierreichisch-sch:

Breite Erfahrungskapitalisierung (lessons learnt) im
Gange

Programme laufen 2007 aus; neue Programmphase
2008-2010

Kern-Anliegen: stérkere regionale Einbettung

Offene Fragen:

= Nach Ausstieg Rumanien und Bulgarien —
Einbezug von Moldau

= Fokussierung auf wenige Themen



en Dank fir
erksamkeit

Osterreichisch schweize

Dr. Hubert Eisele
Direktion fir Entwicklung und Zusammenarbeit
Tel. ++41 (0)31 322 44 03

Email: hubert.eisele@deza.admin.ch
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